Convenant Autisme Overijssel

‘Intersectorale samenwerking in hulpverlening aan mensen met
een Autisme Spectrum Stoornis (ASS) in de provincie Overijssel’

Preambule

In het ‘Convenant Autisme’ afgesloten in november 1999 tussen de NVA, GGZ Nederland,
vereniging SOMMA®, de VGN en ZN komen deze partijen overeen:

“te bevorderen dat de individueel benodigde zorg vo or mensen met een aandoening uit het
spectrum van autistische stoornissen, verder te ben oemen als mensen met autisme, in alle
levensfasen op een geintegreerde manier beschikbaar komt”.

Deze afspraak is uitgewerkt in het in december 2002 verschenen beleidsdocument ‘Samen zorgen

voor mensen met autisme’. Op 7 december 2005 ondertekenden ook de Maatschappelijke
Ondernemersgroep (MO groep) en de Centra voor Consultatie en Expertise (Stichting CCE) het
convenant.

In Overijssel sluiten zoveel mogelijk partijen uit de zorg en andere sectoren betrokken bij de zorg
voor mensen met autisme een provinciaal convenant met de intentie om geintegreerde zorg voor
mensen met ASS in alle levensfasen daadwerkelijk inhoud te geven.

Convenant

Ondergetekenden, gemandateerd namens de instelling die zij rechtsgeldig vertegenwoordigen,
overwegende dat

* een niet vrijblijvende intersectorale- en regionale samenwerking noodzakelijk is om te
bevorderen dat de individueel benodigde zorg voor mensen met autisme en hun
familie/naasten in alle levensfasen op een geintegreerde manier beschikbaar komt.

» instellingen op de eerste plaats zelf verantwoordelijk zijn voor het aanbod van hulp en diensten
voor mensen met autisme en hun familie/naasten

* de deelnemende instellingen
a. streven naar een grotere samenhang van het regionale aanbod voor mensen met autisme;
b. meer onderlinge uitwisseling willen stimuleren;

c. de verantwoordelijkheid nemen, om in samenwerking knelpunten die niet binnen de eigen
instelling of sector op te lossen zijn, op te lossen;

» oplossingen voor regionale knelpunten op de eerste plaats moeten worden gecreéerd door
gebruik te maken van bestaand aanbod binnen de regio of daarbuiten;

» uitvoering van bovenstaande punten zal leiden tot verbetering van de hulpverlening in de regio.

! Nu MEE Nederland.
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komen het volgende overeen:

» Er wordt een samenwerking met elkaar aangegaan voor de duur van tenminste vier jaar,

» Deze samenwerking krijgt de vorm van een regionaal, intersectoraal netwerk, voor de totale
doelgroep: kinderen en volwassenen met autisme, hun familie en naasten.

» Het netwerk krijgt de structuur die in de notitie ‘Het Spectrum in Beeld, autismehulpverlening
Overijssel 2006-2007’ is beschreven.

» De stuurgroepleden worden voorgedragen uit de kringen van de in het convenant verenigde
instellingen en partijen.

» De stuurgroepleden vertegenwoordigen zonder last of ruggespraak de instellingen.

De partijen verplichten zich:

* naar vermogen een bijdrage te leveren aan de realisering van hetgeen is afgesproken in de
genoemde notitie;

» ontwikkelingen en activiteiten die worden ingezet ten behoeve van de afgesproken
doelstellingen te ondersteunen en te stimuleren;

» informatie over bestaande en nieuwe ontwikkelingen te delen.

Taken van de stuurgroep

De stuurgroep is ingesteld om de intenties en voortgang van het samenwerkingsverband gestalte

te geven en te bevorderen door:

* het in stand houden van draagvlak van het samenwerkingsverband

* het voorbereiden en vaststellen van hoofdlijnen van beleid

e monitoren van de voortgang van activiteiten m.b.v. jaarlijkse verslagen van de regionale
netwerken.

* verzorgen van de informatie naar en de communicatie met de participanten

* het verspreiden van kennis en kunde rondom ASS via symposia etc.

De stuurgroep wordt in haar werkzaamheden ondersteund door de coérdinator
autismehulpverlening Overijssel. Deze vervult de functie van secretaris en is een informerende,
verbindende en signalerende schakel tussen aangesloten instellingen en stuurgroep.

Financién en ondersteuning

De financiering van het samenwerkingsverband wordt geregeld door:

* het beschikbaar stellen van menskracht

» gebruik te maken van financieringsmogelijkheden van deelnemende instellingen
* onderlinge afspraken tussen deelnemende instellingen

* het verwerven van fondsen en subsidies.
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Evaluatie en bijstellingen

De werking van het convenant zal jaarlijks in de stuurgroep worden geévalueerd. Daarbij wordt
nagegaan op welke wijze hetgeen in dit convenant is vastgelegd door de partijen is gerealiseerd.

Wijzigingen of aanvullingen op het convenant zijn slechts geldig voor zover zij schriftelijk door de
partijen zijn overeengekomen.

Werkingsduur

Het convenant treedt in werking op de datum van ondertekening door partijen en eindigt na vier
jaar. Ruim van tevoren zal de stuurgroep van het samenwerkingsverband het initiatief nemen om
tot een besluit te komen tot al dan niet voortzetten van het convenant, zo ja, in welke vorm

De ondertekening van het convenant geldt voor de duur van vier jaar en wordt automatisch

verlengd, tenzij schriftelijk wordt opgezegd, minstens 3 maanden voor het eind van het lopende
jaar.

Almelo, 21 juni 2006
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Convenantpartners, vertegenwoordigd in de stuurgroep dd. 21 juni 2006 te Almelo:

Instelling/partij:

GGZ-instellingen

e Stichting Adhesie, GGZ Midden-Overijssel
* Mediant GGZ Oost en Midden Twente

RIAGGz Over de |Jssel
« RIAGG lJsselland
« RIAGG Zwolle

Instellingenberaad Jeugdzorg Overijssel
» Jarabee, jeugdzorg in Twente
e Commujon
e Trias jeugdhulp

Stichting de Eik en de Reeve

Bureau Jeugdzorg Overijssel

MEE Twente en MEE |Jsseloevers

Dhr

Dhr

Dhr

Mw

Dhr

Dhr

Vertegenwoordigd door:

. S. Bangma

. E. Klunder

. G. Teunissen

. D. Haafkes

. M. Dirksen

. K. Pit
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